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Montevideo, 27 de marzo de 2014

R. de D. 084/2014

Acta 868

Reg. 2014/03/161

VISTO: la renuncia de la funcionaria Cra. Nancy Ibarra C.10587 a las funciones de
Gerente General que le fueran encomendadas por RD 073/2012 de fecha 15 de marzo de
2012;

RESULTANDO: T) Que correspondera disponer en consecuencia, relevandola de tales
funciones, resolviendo que la misma pase a desempefiarse en funciones de Gerente de
Area Planificacion y Control de Gestién a partir del dia 28 de marzo de 2014 v hasta la
provision definitiva por concurso; II) Se le asignard ademads, en dependencia directa de
Presidencia de Directorio y en cumplimiento de los objetivos organizacionales trazados.
la ejecucion del proyecio estratégico vinculado con la gestién operativa de los Centros de
Atencién Ciudadana — CAC que, en coordinacion con la gestion de la Red Nacional
Postal en territorio, permita cumplir con lo establecido en los acuerdos
interinstitucionales vinculados a estos centros y las obligaciones de esta Administracion
en la materia, asi como la instalacion de los 'I-‘uasfc::s de Atencion Ciudadana — PAC de
acuerdo a los convenios interinstitucionales Oportunamentc suscriptos, para lo cual podra
coordinarse con las restantes unidades a fin de su cumplimiento efectivo para lo que
podra disponer de los recursos materiales y humanos necesarios, estableciendo acciones
para la adecuacién de los locales comerciales a los PAC de conformidad al modelo
general y, en la misma linea, aquellas acciones necesarias para la instalacion de locales en
acuerdo con centros civicos que se formalicen para la prestacion de servicios en
territorio, en coordinacion con actores locales y 1a Red Nacional Postal; II1) Se establece

asimismo que la funcionaria Cra. Nancy Ibarra contintie integrando la delegacién por la
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Administracién que se encuenira en etapa de negociacion del Convenio Colectivo con
AFPU y en contacto con los organismos externos de contralor en tal tematica;
CONSIDERANDO: que al tenor de lo expuesto precedentemente, se dejaran sin efecto
la RD 127/2012 que dispone la referencia directa de la Gerencia General sobre la
Gerencia de Planificacion y Control de Gestion, manteniendo la reasignacion del
funcionario Ing. Richard Lezcano C.10560 al Equipo del Marco Regulatorio Postal: asi
como la Resolucién 040/2012 que le confiere a la Cra. Nancy Ibarra atribuciones como
Ordenador de Pagos, ademas de todos aquellos actos administrativos que, haciendo
mencion a la Cra. Ibarra como Gerente General, hayan sido dictadas para el mejor —
cumplimiento de sus cometidos y de los objetivos organizacionales;
ATENTO: a lo expresado precedentemente y a lo dispuesto por el articulo 5° de la Ley
Orgénica de la Administracién Nacional de Correos, aprobada por el articulo 747 de la
Ley 16.736 del 5 de enero de 1996; en la redaccion dada por el Art. 39 de la Ley 19009
del 22/11/2012;

EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE CORREOS

RESUELVE:

1) Aceptar la renuncia de la funcionaria Cra. Nancy Ibarra C.10587 a sus funciones de
Gerente General, al dia de la fecha, agradeciéndole los servicios prestados y el alto
compromiso asumido, notificandola personalmente.
2) Disponer que la Cra. Nancy Ibarra pase a desempefiarse en funciones de Gerente de
Area Planificacién y Control de Gestién, a partir del dia 28 de marzo de 2014 y hasta su
provision definitiva por concurso: asignandole ademas los cometidos expuestos en el

Resultando del presente acto administrativo en dependencia directa de Presidencia de

Directorio.

3) Revocar la RD 127/2012 que dispone la referencia directa de la Gerencia General

sobre la Gerencia de Planificacion y Control de Gestién, manteniendo la reasignacion del
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funcionario Ing. Richard Lezcano C.10560 al Equipo del Marco Regulatorio Postal;
dejando sin efecto ademas la RD 040/2012 en cuanto le confiere a la Cra. Nancy Ibarra
atribuciones como Ordenador de Pagos, ademas de todos aquellos actos administrativos
que, haciendo mencion a la Cra. Ibarra como Gerente General, hayan sido dictadas para
el mejor cumplimiento de sus cometidos y de los objetivos organizacionales.

4) Adécuense las partidas remuneratorias de la funcionaria Cra. Nancy Ibarra al nivel
Gerencial — Gerente de Area, percibiendo sobre el grado correspondiente al Gerente de
Area actual el 55% por funciones de supervision, 20 % por dedicaci6én horaria y 15% por
funcién gerencial efectiva, considerando su oportuna readecuacion de grado en el marco
del proceso de reformulacién organizativa en curso.

) Transcribase a las Gerencias de Area y Asesorias, a la Red Nacional Postal, a Ia Cra.
Delegada, a Liquidacion de Sueldos y a Comunicacién Interna para su difusion.

6) Pase a la Gerencia de Division Recursos Humanos para Ja notificacion y registros

correspondientes.

OLANGE MOREIRA DIAZ
SIDENTA
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