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Montevideo, 24 de marzo de 2025.

R.deD.N° 111/2025
Acta 1324
EE2025-67-001-000319

VISTO: el pago de una partida remuneratoria variable sujeta al cumplimiento de las metas
establecidas en el Sistema de Remuneracion Variable (SRV) previsto en el articulo 14 del
Decreto Presupuestal N° 334/023;
RESULTANDO: I) que se acordd entre la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y la
Administraciéon Nacional de Correos, por expediente electronico EE2024-67-001-000595
ANC, el Sistema de Remuneracion Variable 2024, con sus metas e indicadores; II) que con
fecha 28 de febrero de 2025, se aprobd el informe de cumplimiento del Sistema de
Remuneracion Variable mediante la R.deD. N°059/2025; III) que recibido el informe
favorable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto en cuanto al cumplimiento del
SRV2024, se valida que el valor promedio ANC es de 97,13%, correspondiendo rectificar la
Resolucion referenciada;
CONSIDERANDQO: I) que corresponde considerar el informe de la Oficina de Planeamiento
y Presupuesto; II) que habra de disponerse en consecuencia;
ATENTO: a lo expuesto precedentemente y a lo dispuesto por el articulo 14° del Decreto
Presupuestal N°334/023 del 26 de octubre de 2023 y en el articulo 5° de la Carta Organica
aprobada por el articulo 747 de la Ley 16.736 del 5/01/96, en la redaccion dada por el articulo
39 de la Ley 19.009 del 22/11/2012;
EL DIRECTORIO DE LA ADMINISTRACION NACIONAL DE CORREOS
RESUELVE:
1) Aprobar el Informe de Cumplimiento del Sistema de Remuneracion Variable 2024,
rectificando el numeral 1 de la parte dispositiva de la RdeD. N°059/2025 de fecha 28 de
febrero de 2025 en cuanto al porcentaje de cumplimiento SRV 2024 que alcanza finalmente

un valor total promedio ANC de 97,13%; correspondiendo aplicar la Clausula 3° del
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documento de Metas e Indicadores del SRV 2024, aprobado por RD 233/24 del 18 de junio

de 2024, teniendo presente el siguiente detalle:

ADMISION TRAF. |PROCESAMIENTO|  DISTRIBUCION APOYO APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO
RNP Cambio Ap.T.A.[Ap.T.A.|Ap.T.A.| Ap.T.A Ap-T.A
Indicadores/ Sectores Comerclal UCOM | SEM | Tréfico | PLP Aereo CLM | DDZ-RNP |Operaiivo Recursos| PyCdG | RRHH | Sist In, Olr.AreE:sy
Asesorias
Indicadores Insfitucionales 27,33%
Indicadores Sectoriales 49,6327 |49,171% |49,998%(47,920% | 50% | 50% | 454407 | 49,980% | 49,998% | 50% | 50% | 50% [49.999%| 50%
Cumplimiento de Indic. Sectoriales Promedio (*) 49,80%
Cumplimiento Indicador Individual Promedio 20%
SRV 2024 Promedio ANC 97,13%

(*) Ponderada por cantidad de funcionarios por grupo ocupacional

2) Transcribase a Gerencia General, Area Planificacion y Control de Gestion y Contadora

Delegada, a sus efectos.

DR. IVO GONZALEZ
PRESIDENTE
CR. RICARDO GONELLA
SECRETARIO GENERAL
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